
 

PUBLIC CONCERNE 

PRE-REQUIS 

DUREE 

LIEU(X) DE FORMATION 

Lire, écrire, compter 
Ne pas être sujet au vertige 

• Standard : 10 mois 

• Adaptée à votre profil après 
positionnement à l’entrée en 
formation 

Bâtiment CFA Caen 

 

> MÉTIER(S) VISÉ(S) 
 

• Enduiseur Façadier 
 

> OBJECTIFS 
 

• Préparer un chantier d’isolation thermique par l’extérieur 

• Réaliser des enduits sur supports maçonnés 

• Réaliser des systèmes d’isolation thermique avec enduits minces et épais 

• Réaliser des systèmes d’isolation thermique en filière sèche 
 

> PROGRAMME 
 
Enseignements professionnels :  

Types de systèmes d’isolation thermique et leurs caractéristiques 
Préparation et organisation de chantier : outillage, matériaux, matériel 
Exploitation des documents techniques (plans, notices, fiches techniques) 
Préparation des supports et traitement des désordres 
Ouvrages en filière humide :  

• Enduit épais avec machine à projeter 

• Enduit traditionnel 

• Enduit mince 

• Travaux de modénatures (enduits et taille de pierres) 
Ouvrages en filière sèche : Initiation 

• Bardage en lames ou en plaques 
Traitement des points singuliers 
Entretien du matériel 
Repli de chantier 

 
Prévention des risques :  

Prévention Sécurité Hygiène 
Gestes et Postures 
Monter, utiliser, et réaliser la vérification journalière d’un échafaudage de 
pied (R408) 
Port du harnais (R431) 
Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 
 

Enseignements transversaux : 
Performance énergétique 
Communication professionnelle 
Techniques de Recherche d’Emploi 
Compte rendu d’activité, Portfolio 

 

Certificat de Qualification Professionnelle 
Enduiseur Façadier 
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CONDITIONS D’ACCES 

L’inscription définitive est conditionnée 
par la signature d’un contrat de 
professionnalisation avec une entreprise 
dont le secteur d’activité correspond au 
métier visé.  
 
Pour les autres dispositifs : une 
convention de stage devra être signée 
avec une entreprise d’accueil.  

Par la voie de la formation continue :  
En contrat de professionnalisation :  

• Jeunes âgés de 16 à 25 ans 
révolus au début de la formation 

• Demandeurs d’emploi d’au moins 
26 ans 

• Bénéficiaires de minima sociaux 
 

Autres dispositifs :  
Salariés, retraités, demandeurs 
d’emploi 
 
 
 
 
 



 

> MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

Méthodes pédagogiques 
La formation combine : 

• des retours d’expérience 

• des travaux collaboratifs, des apports théoriques 

• des mises en situation pratique en atelier 

• des temps d’autoformation en Centre de Ressources ou sur une 
plateforme de formation en ligne (e-Learning) 

• des situations simulées en réalité virtuelle et/ou augmentée 
 
Outils et moyens techniques 

• Salles de formation équipées de PC/tablettes et vidéoprojecteur 

• Atelier ITE et Salle projet :  
o Postes individuels et/ou collectifs,  
o Outillage individuel et/ou collectif 

• Plateforme LMS (e-learning) 

• Echafaudage de pied 

• Simulateurs de Réalité Virtuelle et Augmentée 
 
Moyens humains   
Formateurs d’Enseignement Professionnel disposant d’une expérience terrain 
Formateurs d’Enseignements Généraux 
Responsable de Centre de Ressources et d’Aide à la Formation (CRAF) 
 
Modalités d’évaluation 

Evaluation formative tout au long de la formation par un suivi régulier des 
progrès, des acquis et des activités, notamment lors des périodes en 
entreprise 

Évaluation certificative conforme aux modalités de l’organisme certificateur. 

• Epreuves ponctuelles 

Bloc 1 : Préparation de chantier 
Bloc 2 : Mise en œuvre des enduits sur supports maçonnés 
Bloc 3 : Mise en œuvre des systèmes d’isolations thermiques avec enduits 
minces et épais 
Bloc 4 : Repli de chantier 

 

> VALIDATION DU DIPLOME 
 

Formation reconnue par l’Union Nationale des Entrepreneurs d’Enduits de 
Façade UNEEF de la Fédération Française du Bâtiment permettant la 
validation d’un ou plusieurs blocs de compétences tels qu’ils sont décrits ci-
dessus 
 

 >POURSUITE DE FORMATION 

• Titre professionnel Façadier Peintre 

• Formation continue approfondie en ITE filière sèche 

ORGANISATION DE LA 
FORMATION 

En alternance : 
1 semaine par mois en CFA (horaires à 
préciser) 
 
 
 

PERIODE D’ENTREE  
EN FORMATION 

Standard : Octobre 
 
Nous contacter pour étudier les possibilités 
d’entrée en cours d’année de formation 

 
 

TARIFS 

Contrat de professionnalisation : 
formation gratuite pour l’apprenant, 
éligible à une prise en charge par l’OPCO 
de l’entreprise formatrice 
Autres dispositifs : devis sur demande 
Nous contacter pour plus de détails 

+ D’INFOS ET INSCRIPTION 

Vous souhaitez en savoir plus ? 
www.batimentcfanormandie.fr 
 

• Modalités d’inscription 

• Résultats aux examens 

• Taux de placement en entreprise 

• Journées portes ouvertes 

• Découverte des métiers 

• Mini stages 

• Accessibilité aux personnes en 
situation de handicap 
[…] 

 
 
Vous recherchez une entreprise ? 
Nos équipes vous accompagnent ! 
 
 
 
 
 
 

EFFECTIF 

MINI : 8 apprenants par groupe 

MAXI : 16 apprenants par groupe 
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